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KOMMUNIKE FRAN ARSSTAMMA | DOXA AKTIEBOLAG (PUBL)

Doxa Aktiebolag (publ) ("Doxa”) avholl den 27 april 2023 arsstimma i Malmaé. Vid stamman
fattades bland annat foljande beslut.

Faststdllande av arsbokslut och ansvarsfrihet

Stdmman beslutade att faststdlla resultat- och balansrdkning fér Doxa och koncernen fér rdkenskapsdaret 2022. Stamman
beslutade dven om ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstdllande direktéren for deras férvaltning av bolagets
angeldgenheter under rékenskapséret 2022.

Resultatdisposition

Stdmman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att Doxas resultat ska balanseras i ny rékning, och att ndgon utdelning
sdledes inte lamnas.

Styrelse och revisor

Stdmman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, om omval av Greg Dingizian, Per Ekelund, Nina Ulvinen Nilsson
och Jacob Karlsson, samt om nyval av Peter Strand och Lena Grimslatt till styrelseledaméter. Per Ekelund valdes till ny
styrelseordférande. Till revisor omvaldes vidare revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB.

Stdmman beslutade vidare om styrelsearvode i enlighet med valberedningens férslag. Stdmman beslutade d@ven, i enlighet med
valberedningens forslag, att revisorsarvode ska utgé enligt godkdnd rékning.

Valberedning infor ndsta arsstimma

Stdmman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, om nya principer fér utseende av valberedning att gélla infér
&rssttmman 2024.

Emissionsbemyndigande

Stdmman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen fére nésta
arssttmma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier eller emission av
konvertibler eller teckningsoptioner. Antalet aktier som ska kunna ges ut, eller, vid emission av konvertibler eller
teckningsoptioner, tillkomma efter konvertering eller utnyttjande, med stéd av bemyndigandet ska inte vara begrénsat pé annat
satt @n vad som fdljer av bolagsordningens vid var tid gdllande gréanser for aktiekapitalet och antalet aktier.

Syftet med bemyndigandet &r att 6ka bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens handlingsutrymme. Om styrelsen beslutar
om emission utan féretrdadesrétt for aktiedgarna ska skdlet vara att kunna bredda é&garkretsen, anskaffa eller méjliggéra
anskaffning av rérelsekapital, dka likviditeten i aktien, genomféra forvarv av féretag, fastigheter eller aktier i fastighetsbolag
eller anskaffa eller méjliggdra anskaffning av kapital f6r nyss nédmnda syften.

Incitamentsprogram till styrelsen

Stdmman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att anta ett incitamentsprogram till styrelseledaméterna Per
Ekelund, Nina Ulvinen Nilsson, Jacob Karlsson, Peter Strand och Lena Grimslatt. Incitamentsprogrammet innebdr i korthet att
deltagare i programmet erbjuds att teckna hdgst 1 000 000 teckningsoptioner var ftill en teckningskurs motsvarande
marknadspris. Varje teckningsoption berattigar i sin tur optionsinnehavaren att teckna en ny aktie i Doxa i december 2026 fill
en teckningskurs motsvarande 150 procent av den volymvdgda genomsnittskursen fér bolagets aktie under en period om tio
handelsdagar omedelbart efter offentliggérande av bolagets deldrsrapport januari - mars 2023 (det vill séiga frén och med
den 28 april 2023 till och med den 12 maj 2023).

Incitamentsprogram till nuvarande och framtida medarbetare

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att anta ett incitamentsprogram till nuvarande och framtida medarbetare
i bolaget. Incitamentsprogrammet innebdr i korthet en emission av totalt hégst 7 500 000 teckningsoptioner till hégst tolv
nuvarande och framtida medarbetare i Doxa. Medarbetarna ska erbjudas att férvarva teckningsoptioner till marknadsvérde.
Varje teckningsoption berdattigar optionsinnehavaren ftill teckning av en ny aktie i Doxa, under december 2026, till en
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teckningskurs motsvarande 150 procent av den volymvdgda genomsnittskursen fér bolagets aktie under den nérmaste perioden
om tio handelsdagar omedelbart fére erbjudandet om férvarv av teckningsoptionerna.

Forslaget innebdr att bolaget delvis kommer subventionera férvérv av teckningsoptioner i form av en I8nebonus. Ratten till
I6nebonus tillfaller bara nuvarande anstdllda (sju personer). Lénebonusen ska uppgé till motsvarande det belopp deltagaren
annonserat att denne vill férvérva teckningsoptioner fér, dock maximalt en ménadsldn, och ska i sin tur uteslutande anvéandas
till fdrvarv av ytterligare teckningsoptioner inom ramen for incitamentsprogrammet.

Andring av bolagsordningen

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att éndra bolagsordningen. Andringen gjordes i syfte att &ndra grénserna
fér aktiekapital respektive antal aktier.

FOR MER INFORMATION, VANLIGEN KONTAKTA:

Victor Persson, VD Patrik Melin, CFO
Telefon: 0702-586375 Telefon: 0706-218285
E-post: victor.persson@doxa.se E-post: patrik.melin@doxa.se

Doxa &r verksamt inom fastighetsinvesteringar. Investeringsverksamheten &r inriktad pé svenska onoterade och noterade fastighetsrelaterade
aktier och andra fastighetsrelaterade tillgdngar utan begrénsning till fastighetskategori, region eller innehavstid. Doxa Aktiebolag (publ) &r
listat p& Nasdaq First North Growth Market med Redeye AB som Certified Adviser (tel: 08-121 576 90; email certifiedadviser@redeye.se).
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